
คติพจน์ในการเป็นองค์กรคณุธรรมต้นแบบ (Motto) 

หน่วยงาน ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 8 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

“โปร่งใส ใส่ใจมาตรฐาน สร้างสรรค์งานด้วยคุณธรรม คือวัฒนธรรม ศบส.8” 
 ผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ร่วมกันแสดงความคิดเห็นและกำหนดคติพจน์
ของหน่วยงาน เพื่อการส่งเสริมและกระตุ้นให้เกิดการประพฤติ ปฏิบัติ สร้างภาพลักษณ์ที่หน่วยงานอยากเป็น            
และให้เกิดเป็นวัฒนธรรมองค์กรต่อไป 

 
 

 
 

         
 

 
คำอธิบาย 
วันที ่: วันที่ 27 มกราคม 2569  
สถานที่ : ห้องประชุมธราดล ชั้น 4 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพ 
คำบรรยาย : คณะผู้บริหารและบุคลากรศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 8 ได้ร่วมกันระดมความคิดเห็น                     
ในการคัดเลือกสโลแกนและคติพจน์ (Motto) ประจำองค์กร เพื่อใช้เป็นหลักยึดเหนี ่ยวในการดำเนินงาน                  
ตามอัตลักษณ์ขององค์กรคุณธรรมต้นแบบ อันเป็นการแสดงจุดยืนในการมุ ่งมั่นพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน                          
งานบริการสุขภาพควบคู่ไปกับคุณธรรมจริยธรรมที่ยั่งยืน 
 

 


